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Abkürzungsverzeichnis 
Abs. Absatz 

AG Aktiengesellschaft 

Art. Artikel 

AT Arbeitstage 

Bgld. Burgenland; Burgenländische(r) 

Bgld. LRHG Burgenländisches Landes-Rechnungshof-Gesetz 

BLRH Burgenländischer Landes-Rechnungshof 

bzw. beziehungsweise 

Dir. Direktor 

Dr. Doktor 

ERH Europäischer Rechnungshof 

EURORAI Europäische Organisation der Regionalen Externen Institutionen zur 
Kontrolle des Öffentlichen Finanzwesens 

GmbH Gesellschaft mit beschränkter Haftung 

HR Hofrat 

L-VG Landes-Verfassungsgesetz 

Mag. Magister 

MBA Master of Business Administration 

Mio. Million(en) 

Mrd. Milliarde(n) 

NFV Nachfrageverfahren 

rd.  rund 

u.a. unter anderem 

Vw Verwendung 

z.B. zum Beispiel 
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Zusammenfassung 

4 
veröffentlichte 
Berichte

482 
Feststellungen

156 
Empfehlungen

272 
Arbeitstage 
durchschnittliche 
Prüfungsdauer

12 
bearbeitete
Prüfungen

1,40 
Mrd. Euro 
Auszahlungen 2021 
Land Burgenland

12 
Bedienstete

77 
Schulungstage

1,29 
Mio. Euro 
Gesamtauszahlungen 
des BLRH

2022

 

 

(1) Der Burgenländische Landes-Rechnungshof (BLRH) veröffentlichte im Jahr 2022 
vier Prüfungsberichte. Dabei traf er rd. 482 teils kritische Feststellungen, die in über  
156 Empfehlungen mündeten. Mit rd. 77 Prozent zielte der Großteil der Empfehlungen auf 
die Steigerung der Effizienz beim Einsatz öffentlicher Mittel ab. Weitere rd. 22 Prozent 
seiner Verbesserungsvorschläge waren dem Prüfungsmaßstab der Rechtmäßigkeit zu-
zuordnen. Die korrekte Rechnungsführung war lediglich bei rd. 1 Prozent der Empfehlungen 
ursächlich. 
 
(2) Neben den veröffentlichten Berichten arbeitete das Team des BLRH an acht weiteren 
Prüfungen, so dass im Jahr 2022 insgesamt 12 Prüfungen am Laufen bzw. Berichte in 
Ausarbeitung waren. Das der Prüfungsbefugnis des BLRH unterstehende Gebarungs-
volumen lag, bezogen auf die Auszahlungen des Landes Burgenland im Jahr 2021, bei 
rd. 1,40 Mrd. Euro. Hinzu kam die Gebarung der 171 Gemeinden. Darüber hinaus umfasste 
die Prüfungsbefugnis des BLRH zum 31.12.2022 sechs direkte und 108 indirekte 
Beteiligungen des Landes. Dabei wies allein der Konzernabschluss der Landesholding 
Burgenland für das Jahr 2021 eine Bilanzsumme in Höhe von rd. 2,53 Mrd. Euro aus. Die 
Auszahlungen aller 171 Gemeinden betrugen nach Angaben der Gemeindefinanzstatistik 
im Jahr 2021 rd. 669,00 Mio. Euro.  

 
(3) Der BLRH schloss im Jahr 2022 die Gemeindeprüfungen mit dem Schwerpunkt 
Gebarung der Kindergärten ab. Neben dem jeweiligen Gemeindehaushalt stand die 
Kinderbetreuung in den Gemeinden im Mittelpunkt der Prüfungen.  
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(4) Die mit Abstand wichtigste Ressource für die Bewältigung seiner gesetzlichen 
Aufgaben sind die Prüferinnen und Prüfer des BLRH. Die Personal- und Sachausgaben des 
Jahres 2022 betrugen rd. 1,29 Mio. Euro. Davon entfielen rd. 94 Prozent auf den 
Personalaufwand.  
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1 Aufgaben und Prüfungsportfolio 

1.1 Aufgaben und Prüfungsportfolio 

Zu den Aufgaben des BLRH zählten gemäß § 2 Bgld. LRHG insbesondere die Prüfung 
der Gebarung 
 
‒ des Landes Burgenland und der der Bgld. Landesregierung unterstellten 

öffentlichen Ämter. Der Rechnungsabschluss 2021 des Landes Burgenland wies 
Einzahlungen von rd. 1,40 Mrd. Euro und Auszahlungen von rd. 1,40 Mrd. Euro 
aus. Den Landeshaushalt bewirtschafteten insbesondere folgende Dienst-
stellen1: 
‒ vier Stabsabteilungen, 
‒ neun Abteilungen, 
‒ Burgenländischen Landtag, 
‒ Burgenländischen Landes-Rechnungshof und 
‒ Landesverwaltungsgericht Burgenland. 

 
Im Jahr 2021 waren in der Landesverwaltung 2.280 Bedienstete beschäftigt.2 
 

‒ der Anstalten, Stiftungen und Fonds, die von Organen des Landes oder von 
Personen verwaltet werden, die dazu von Organen des Landes bestellt sind. 
 

‒ von Unternehmen, an denen das Land unmittelbar oder mittelbar zu mehr als 
25 Prozent beteiligt ist oder durch andere finanzielle oder sonstige Maßnahmen 
beherrscht werden. Per 31.12.2022 unterlagen 114 Unternehmen der Prüfung 
durch den BLRH.3 (siehe Anlage 1) Dazu zählten u.a.: 

‒ Erstes burgenländisches Rechenzentrum GmbH, 
‒ Landesholding Burgenland GmbH, 
‒ Burgenland Energie AG,(*) 
‒ Burgenländische Krankenanstalten Gesellschaft m.b.H.,(*) 
‒ Fachhochschule Burgenland GmbH,(*) 
‒ KBB – Kultur-Betriebe Burgenland GmbH(*)  
‒ LIB – Landesimmobilien Burgenland GmbH,(*) 
‒ Soziale Dienste GmbH,(*) 
‒ Tourismus- und Beherbergungsbetriebe Burgenland GmbH,(*) 
‒ Verkehrsinfrastruktur Burgenland GmbH,(*) 
‒ Wirtschaftsagentur Burgenland GmbH(*) sowie 
‒ Wohnbau Burgenland GmbH.(*) 

 

(*) mittelbare Beteiligungen 

 

                                           
1  Landesvoranschlag 2022 – Kennzahlen der Bewirtschafter. 
2  Rechnungsabschluss 2021 des Landes Burgenland – Anlage 4: Personaldaten des Landes im Sinne des 

Österreichischen Stabilitätspakt (Gruppe 1); Personaldaten ohne Berücksichtigung der Bediensteten der 
KRAGES, Lehrer an Landwirtschaftlichen Fachschulen und Lehrer an Pflichtschulen. 

3  Abfrage Wirtschafts-Compass (compass.at); Stand: 16.01.2023. 



    Tätigkeitsbericht 2022 

  Seite 6 von 20  

 
‒ von Gemeinden mit weniger als 10.000 Einwohnern aus eigener Initiative bzw. 

von Gemeinden ab 10.000 Einwohnern auf Antrag der Bgld. Landesregierung 
oder des Bgld. Landtages, deren Unternehmen ab einem Beteiligungsausmaß 
von 50 Prozent sowie deren Anstalten, Stiftungen und Fonds. 
Die Einzahlungen der 171 prüfunterworfenen Gemeinden betrugen im Jahr 
2021 rd. 701,03 Mio. Euro und die Auszahlungen rd. 669,00 Mio. Euro.4 
 

1.2 Prüfungsmaßstäbe 

Der BLRH überprüft die Gebarung der prüfunterworfenen Stellen in Hinblick auf die 

‒ Übereinstimmung mit den bestehenden Rechtsvorschriften, 
‒ ziffernmäßige Richtigkeit und 
‒ Wahrung der Grundsätze: 

‒ Sparsamkeit, 
‒ Wirtschaftlichkeit und 

Zweckmäßigkeit. 
 

1.3 Kompetenzen 

Die Kompetenzen des BLRH im Rahmen seiner Prüfungs- und Begutachtungs-
tätigkeit regelt § 6 Bgld. LRHG. Im Rahmen seiner Tätigkeit verkehrt der BLRH mit 
den geprüften Stellen (das sind z.B. Dienststellen und Unternehmen) jedenfalls 
unmittelbar. Dabei ist der BLRH insbesondere dazu berechtigt: 

‒ schriftlich oder in sonstiger zweckmäßiger Weise alle erforderlichen Auskünfte 
zu verlangen, 

‒ an Ort und Stelle in die mit der Prüfung zusammenhängenden Unterlagen 
Einsicht zu nehmen sowie die Übermittlung dieser Unterlagen zu verlangen, 

‒ Erhebungen selbst vorzunehmen und 
‒ Auskunftspersonen zu befragen. 

Die geprüfte Stelle hat jedem Verlangen des BLRH unverzüglich, wahrheitsgemäß 
und vollständig zu entsprechen. Des Weiteren hat sie dem BLRH den Zugriff auf 
sowie das Ermitteln und das Kopieren von automationsunterstützt verarbeiteten 
Daten, die er zur Wahrnehmung der jeweiligen Prüfungsaufgabe benötigt, zu 
gewähren. 

  

                                           
4  Vgl. Gemeindefinanzstatistik 2021.  
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2 Personal 

2.1 Stellenplan  

Zum 31.12.2022 waren im BLRH alle zwölf Planstellen besetzt: 

Tabelle 1: Planstellen IST 

 

Im Berichtszeitraum waren alle Bediensteten in einem Beschäftigungsausmaß von 
100 Prozent im BLRH beschäftigt. 

Neben dem erforderlichen interdisziplinären Breitbandwissen decken die 
Bediensteten im Prüfdienst auf Grundlage ihrer Aus- und Weiterbildungen ins-
besondere folgende Fachrichtungen ab: 

Tabelle 2: Qualifikationsprofil nach Verwendung (Vw) 

 

2.2 Personalangelegenheiten 

Im Februar 2022 trat eine Bedienstete mit rechtswissenschaftlichem Hochschul-
abschluss in den Prüfdienst des BLRH ein. Sie folgte einem Prüfer, der Ende 
September 2021 aus dem Prüfdienst ausschied. 

  

Verwendungsgruppe Beamte
(LBDG 1997)

Vertrags-
bedienstete
(LVBG 2013)

Bedienstete
(LBedG 2020) Funktion

a / A 6 3 Prüfdienst

b / B 1 1 Prüfdienst

c / C 1 Sekretariat

Gesamt 1 8 3

[Köpfe]

Vw Recht Wirtschaft Technik
öffentliche 

Finanz-
gebarung

 a  

 a  

 a 

 a 

 a 

 a 

 a 

 a 

 a 

 B 

 b  
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Nach zehnjähriger Leitung des BLRH endete zum 31.07.2022 die Funktionsperiode 
des bisherigen Direktors Mag. Andreas Mihalits, MBA. Mit 01.08.2022 übernahm der 
durch den Landtag bestellte Direktor Mag. Dr. René Wenk, MBA die Leitung des 
BLRH. 

Weiters kehrte eine Bedienstete im Dezember 2022 aus ihrer Karenz in den Prüf-
dienst zurück. 

Im Sinne der praktizierten Rotation bestellte der Direktor mit Schreiben vom 
28.11.2022 Herrn Mag. Alexander Meusburger per Jänner 2023 erstmalig zu seinem 
Stellvertreter. 

2.3 Aus- und Weiterbildung 

Im März 2022 schloss ein Bediensteter (a) den Universitätslehrgang Public Auditing 
der WU Executive Academy ab. Eine weitere Bedienstete (a) des BLRH begann im 
Oktober 2021 mit der Ausbildung und wird diese im März 2023 beenden. Ab Oktober 
2022 nahm eine weitere Bedienstete (a) am Universitätslehrgang teil und wird 
diesen voraussichtlich im Frühjahr 2024 abschließen. Von Seiten des Landes 
Burgenland wird dieser Universitätslehrgang in Verbindung mit drei weiteren 
Modulen der Grundausbildung des Landes als vollständige Dienstprüfung anerkannt. 

Weiters schloss ein Bediensteter im März 2022 auf Eigeninitiative den Master-
lehrgang „MBA Wirtschaftsrecht“ mit den Ausbildungsschwerpunkten Finanz- und 
Wirtschaftsstrafrecht an der FH Burgenland ab.  

Trotz anhaltender Covid-19-Pandemie nahmen die Bediensteten an folgenden 
Weiterbildungsmaßnahmen externer Seminaranbieter teil: 

‒ internationale Fachtagung des Österreichischen Parlaments zum Thema 
„Datenschutz in der Gesetzgebung“ im März 2022, 

‒ Symposium für IT & Datensicherheit in der TÜV AUSTRIA AKADEMIE in Brunn 
am Gebirge im April 2022, 

‒ 36. Sitzung des Koordinationsgremiums zur Korruptionsbekämpfung im 
Oktober 2022 sowie 

‒ 5. Jahrestagung für Baurecht und Baustandards der Austrian Standards im 
November 2022. 

Ungebrochen war auch der rege Wissens- und Erfahrungsaustausch unter den 
Partnern der öffentlichen Finanzkontrolle in Form von themenspezifischen Arbeits-
gruppen sowie einem virtuellen Wissensgipfel.  

Im März 2022 nahm ein Bediensteter am virtuellen Wissensgipfel des Rechnungs-
hofes Österreich zum Thema „Nachhaltigkeit als Prüfthema“ teil.  

Zudem nahm ein Bediensteter im Mai 2022 und im November 2022 am Treffen der 
Arbeitsgruppe Gesundheit und Soziales in Rust bzw. St. Pölten teil.  

Der Rechnungshof Österreich hielt im September 2022 im Landtagssitzungssaal 
einen Vortrag betreffend Datenanalyse. An diesem Vortrag nahmen zehn Prüfer teil. 
In diesem Monat führte der BLRH auch ein Teambuildingseminar durch. 
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Im Oktober 2022 fand in Klagenfurt das Treffen der Arbeitsgruppe Gemeinden der 
Landesrechnungshöfe, des Rechnungshofes Österreich und des 
Stadtrechnungshofes Wien statt. Aus dem Burgenland nahmen zwei Prüferinnen 
teil. Die Teilnehmer tauschten Erfahrungen z.B. im Bereich der VRV 2015 und der 
Gebührenhaushalte aus. Für die Vergleichbarkeit legten die Teilnehmer die 
einheitliche Berechnung von neun Gemeindekennzahlen fest. 

Die Anzahl von 77 Schulungstagen belegt, dass der BLRH als lernende Einheit hohe 
Ansprüche an die Bereitschaft seiner Bediensteten zur Aus- und Weiterbildung hat. 

Die Kosten für Seminar-, Workshop- bzw. Teilnahmegebühren im Jahr 2022 ent-
fielen auf die Entrichtung der Teilnahmegebühren am Universitätslehrgang Public 
Auditing sowie auf ein Teambuildingseminar. Diese beliefen sich im Jahr 2022 auf 
rd. 11.200 Euro.  

3 Prüfungen 

3.1 Prüfungsberichte 

Im Jahr 2022 übermittelte der BLRH dem Bgld. Landtag gemäß Art. 74a Abs. 2  
L-VG folgende drei Prüfungsberichte aus Initiativprüfungen: 

‒ Kinderbetreuung der Marktgemeinde Litzelsdorf 2017 bis 2020 
‒ Kurbad Tatzmannsdorf GmbH 
‒ Finanzschulden „Konzern Burgenland“ zum 31.12.2021 

Zudem übermittelte der BLRH einen Prüfungsbericht aufgrund eines vorliegenden 
Prüfantrages gemäß Art. 74a Abs. 3 L-VG Antragsprüfung: 

‒ Überprüfung der Aufwendungen für die Sozialhilfe im Burgenland seit 2015 
unter Berücksichtigung des Beitrags der Gemeinden 

Sämtliche veröffentlichten Prüfungsberichte sind auf der Homepage des BLRH 
(www.blrh.at) im Volltext abrufbar. 

 

3.2 Eingeleitete Prüfungen 

Folgende Initiativprüfungen waren zum 31.12.2022 noch nicht abgeschlossen: 

‒ Nachhaltige Entwicklungsziele der Vereinten Nationen, Vorhaben und 
Umsetzung der Agenda 2020 im Burgenland mit dem Schwerpunkt Ziel 13 - 
Klimaschutz 

‒ Strafgeldgebarung 
‒ Nachfrageverfahren 2019 
‒ Gemeindeaufsicht 
‒ Rechnungsabschluss 2020 
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Nachstehende zum 31.12.2022 noch nicht abgeschlossene Antragsprüfungen leitete 
der BLRH im Jahr 2021 bzw. 2022 ein: 

‒ Überprüfung sämtlicher Vergleiche aus Rechtsstreitigkeiten ab dem Jahr 2017 
des Landes Burgenland sowie Unternehmungen, die das Land allein betreibt 
oder Unternehmungen, an denen dem Land mehr als 25 % der finanziellen 
Anteile zustehen (eingeleitet im April 2021) 

‒ Prüfung der widmungsgemäßen Verwendung der den vier Gemeinnützigen Bau-
vereinigungen mit Sitz im Burgenland gewährten Mittel der Wohnbauförderung 
in den Jahren 2017 bis 2020 (eingeleitet im Dezember 2021) 

‒ Vergabeverfahren Notarzthubschrauber (eingeleitet im Dezember 2022) 
 

3.3 Prüfungsanträge 

Weitere Verlangen auf Durchführung einer Antragsprüfung gemäß § 5 Abs. 6 Bgld. 
LRHG konnten dem BLRH zum 31.12.2022 auf Grund der gesetzlichen 
Bestimmungen nicht vorliegen.  

 

3.4 Prüfereinsatz und Prüfungsdauer 

Der BLRH bearbeitete im Jahr 2022 insgesamt 12 Prüfungen und übermittelte davon 
vier Prüfungsberichte an den Bgld. Landtag (vgl. 3.1). Die Prüfteams bestanden 
dem Vier-Augen-Prinzip folgend durchgängig aus zumindest zwei Prüfern. Das Team 
für die Prüfung der gemeinnützigen Bauvereinigungen5 bestand aus fünf Prüfern. 
Die Prüfungsdauer in Arbeitstagen (AT) variierte dabei abhängig von 

‒ dem Prüfungsgegenstand, 
‒ der Kooperation bzw. den Ressourcen der geprüften Stelle, 
‒ den verfügbaren Personalressourcen des BLRH sowie 
‒ der Prüfmethodik. 

 
 

  

                                           
5 Prüfung der widmungsgemäßen Verwendung der den vier Gemeinnützigen Bauvereinigungen mit Sitz im 

Burgenland gewährten Mittel der Wohnbauförderung in den Jahren 2017 bis 2020. 



Tätigkeitsbericht 2022   

  Seite 11 von 20  

Tabelle 3: Prüfungsdauer 

 

 

 

 

 

Prüfung (geprüfte Stelle(n)) Einleitung Prüf-
team

Prüfungs-
dauer1)

[Köpfe] [AT]

Marktgemeinde Litzelsdorf - Querschnittsprüfung Kindergarten
(Marktgemeinde Litzelsdorf) 05.03.2020 3 4501)

Überprüfung der Aufwendungen für die Sozialhilfe im
Burgenland seit 2015 unter Berücksichtigung des Beitrags der
burgenländischen Gemeinden
(Land Burgenland; Pflegeservice Burgenland GmbH)

22.10.2020 3 2361)

Vergleiche aus Rechtsstreitigkeiten
(Land Burgenland, Erstes Burgenländisches Rechenzentrum GmbH,
Energie Burgenland AG, Fußballakademie Burgenland GmbH,
Fußballakademie Mattersburg Errichtungs GmbH, KBB - Kulturbetriebe
Burgenland GmbH, Burgenländische Krankenanstalten GmbH,
Landesholding Burgenland GmbH, Regionalmanagement Burgenland
GmbH)

27.04.2021 3 4131)

Kurbad Tatzmannsdorf GmbH
(Kurbad Tatzmannsdorf GmbH) 09.06.2021 3 1721)

Nachhaltige Entwicklungsziele der Vereinten Nationen,
Vorhaben und Umsetzung der Agenda 2030 im Burgenland mit
dem Schwerpunkt Ziel 13 - Klimaschutz
(Land Burgenland)

01.07.2021 2 ---2)

Nachfrageverfahren 2019
(Land Burgenland, Burgenländischer Gesundheitsfonds,
Burgenländisches Musikschulwerk)

09.11.2021 2 2311)

Strafgeldgebarung
(Land Burgenland) 09.11.2021 3 ---2)

Prüfung der widmungsgemäßen Verwendung der den vier
Gemeinnützigen Bauvereinigungen mit Sitz im Burgenland
gewährten Mittel der Wohnbauförderung in den Jahren 2017 bis
2020
(Land Burgeland, B-Süd - Gemeinnützige Wohnungsges.m.b.H., Erste
Burgenländische Gemeinnützige Siedlungsgenossenschaft – reg.
Gen.m.b.H., Neue Eisenstädter Gemeinn. Bau- Wohn u.
SiedlungsgesmbH, Oberwarter gemeinn. Bau-, Wohn- und
Siedlungsgenossenschaft reg. GenmbH)

01.12.2021 5 ---2)

Gemeindeaufsicht
(Land Burgenland) 02.12.2021 3 ---2)

Finanzschulden "Konzern Burgenland" zum 31.12.2021
(Land Burgenland, Arbeitsstiftung Burgenland GmbH, Vermögens- und
Beteiligungsverwaltung Burgenland GmbH, Burgenländische
Landesholding Vermögensverwaltungs GmbH & Co OG, Erstes
burgenländisches Rechenzentrum GmbH, Landesholding Burgenland
GmbH und 55 prüfunterworfene Konzentunternehmen, Konzern Energie
Burgenland) 

25.01.2022 3 1281)

Rechnungsabschluss 2020
(Land Burgenland) 25.01.2022 3 ---2)

Vergabeverfahren Notarzthubschrauber
(Land Burgenland) 12.12.2022 3 ---2)

2) Prüfungshandlungen zum 31.12.2022 noch nicht abgeschlossen

1) Zeitraum von Einleitung der Prüfung bis Übergabe zur Stellungnahme an die geprüfte Stelle(n) in Arbeitstagen
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Die durchschnittliche Prüfungsdauer6 der im Jahr 2022 veröffentlichten Prüfungs-
berichte betrug rd. 272 Arbeitstage. Die Prüfungshandlungen umfassten abhängig 
von der Größe der Prüfteams zwischen rd. 1.540 Arbeitsstunden und  
rd. 3.520 Arbeitsstunden (Gemeinde-Querschnittsprüfung Kinderbetreuung). Das 
entsprach einem Durchschnitt von rd. 2.350 Arbeitsstunden.  

 

Nach der Behandlung der Berichte im Landes-Rechnungshofausschuss des 
Landtages nahm dieser die Berichte einstimmig zur Kenntnis: 

 

Tabelle 4: Im Landtag behandelte Prüfungsberichte 

 

 

3.5 Ergebnisse 

Der BLRH traf in den veröffentlichten Prüfungsberichten 482 teils kritische 
Feststellungen und sprach 156 Empfehlungen aus. Die Zuordnung der 
Empfehlungen nach den gesetzlichen Prüfungsmaßstäben zeigt, dass der BLRH  
rd. 77 Prozent seiner Empfehlungen zur Verbesserung der Effizienz ausgesprochen 
hat. Mängel bei der Einhaltung der Rechtmäßigkeit waren bei rd. 22 Prozent Anlass 
für eine Empfehlung. Nur rd. 1 Prozent der Empfehlungen betrafen die korrekte 
Rechnungsführung. 

  

                                           
6  Zeitraum von Einleitung der Prüfung bis Übergabe zur Stellungnahme an die geprüfte Stelle(n) in 

Arbeitstagen. 

Prüfung zur 
Stellungnahme

Veröffent-
lichung

Landes-
Rechnungshof-

Ausschuss

Landtags-
beschluss

Überprüfung der Aufwendungen für die Sozialhilfe im
Burgenland seit 2015 unter Berücksichtigung des Beitrags 
der burgenländischen Gemeinden

01.10.2021 19.01.2022 09.02.2022 24.02.2022

Kurbad Tatzmannsdorf GmbH 14.02.2022 04.05.2022 18.05.2022 02.06.2022

Marktgemeinde Litzelsdorf - Querschnittsprüfung 
Kindergarten 22.12.2021 06.04.2022 27.04.2022 05.05.2022

Finanzschulden "Konzern Burgenland" zum 31.12.2021 27.07.2022 09.11.2022 30.11.2022 15.12.2022
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Abbildung 1: Verteilung der Empfehlungen auf die Prüfungsmaßstäbe in Prozent  

 

3.6 Vorschau 2023 

Der Direktor des BLRH hat gem. § 5 Abs. 2 Z 2 Bgld. LRHG dem Präsidenten des 
Bgld. Landtages bis 15.11. schriftlich darüber zu informieren, welche Initiativ-
prüfungen im nächstfolgenden Kalenderjahr durchgeführt werden sollen. 

Dieser Bestimmung folgend übermittelte der Direktor des BLRH am 15.11.2022 eine 
Aufstellung der für das Kalenderjahr 2023 geplanten Initiativprüfungen an die 
Präsidentin des Bgld. Landtages. 

4 Finanzielle Erfordernisse 

4.1 Budget 2022 

(1) Im Finanzierungsvoranschlag 2022 waren für den BLRH im Unterabschnitt „002“ 
Auszahlungen von rd. 1,33 Mio. Euro und Einzahlungen von 18.200 Euro fest-
gesetzt. Die veranschlagten Einzahlungen betrafen Pensionsbeiträge. 

(2) Die Gesamtauszahlungen des BLRH im Jahr 2022 betrugen rd. 1,29 Mio. Euro. 
Auf den Personalaufwand entfielen dabei rd. 94 Prozent. 

Tabelle 5: Finanzierungshaushalt 2022 

 

Quelle: Landesbuchhaltung, Abfrage vom 27.02.2023 

Finanzierungsrechnung VA 2022 RA 2022 Unterschied

Auszahlungen aus Personalaufwand 1.228.500 1.212.612 -15.888

Auszahlungen aus Sachaufwand 80.900 46.531 -34.369

Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 17.500 31.230 13.730

Gesamtauszahlungen 1.326.900 1.290.373 -36.527

Einzahlungen aus Pensionsbeiträgen 18.200 15.097 -3.103

Gesamteinzahlungen 18.200 15.097 -3.103

[Euro]
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Der Personalaufwand setzte sich aus dem Aufwand für den Direktor und den 
sonstigen Bediensteten des BLRH zusammen. Insgesamt waren rd. 1,23 Mio. Euro 
im Finanzierungsvoranschlag 2022 festgesetzt. Der Rechnungsabschluss 2022 
ergab Auszahlungen aus Personalaufwand von rd. 1,21 Mio. Euro. Die Minder-
auszahlungen betrugen rd. 16.000 Euro. 

Die Auszahlungen aus Sachaufwand und der Investitionstätigkeit des BLRH waren 
im Jahr 2022 mit 98.400 Euro veranschlagt. Der Rechnungsabschluss 2022 wies 
Auszahlungen aus Sachaufwand und der Investitionstätigkeit von rd. 77.800 Euro 
aus. Daraus resultierten Minderauszahlungen von rd. 20.600 Euro. 

4.2  Budget 2023 

Der BLRH übermittelte gem. § 9 Abs. 3 Bgld. LRHG am 30.03.2022 dem Bgld. 
Landtag die Vorschau seiner sachlichen und personellen Erfordernisse für die Jahre 
2023 bis 2026. 

Nach zustimmender Kenntnisnahme durch den Landes-Rechnungshofausschuss 
entsprach auch der Burgenländische Landtag im Rahmen des Budgetbeschlusses 
vom 15.12.2022 dem Vorbringen des BLRH. 
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5 Partner der öffentlichen Finanzkontrolle 

5.1 Tagungen der Rechnungshöfe 

(1) Am 10.05.2022 nahm Direktor Mihalits am Wiener Symposium der städtischen 
Kontrolleinrichtungen zum Thema „Kryptoökonomie, Blockchain, Data Science – 
digitale Revolution/Evolution in Kontrolleinrichtungen“ teil. Veranstalter war der 
Österreichische Städtebund. 

(2) Vom 11. bis 13.07.2022 nahm Direktor Mihalits an einer Direktorentagung des 
Landesrechnungshofs Tirol teil. Themen waren Prüfungen im Zusammenhang mit 
der COVID-19-Pandemie und die Zusammenarbeit mit Strafverfolgungsbehörden. 

(3) Am 11. und 12.10.2022 nahm Direktor Wenk an einer vom oberösterreichischen 
Landesrechnungshof organisierten Direktorentagung in Linz teil. Themen waren u.a. 
die Novelle der Voranschlags- und Rechnungsabschlussverordnung 2015, die 
Barrierefreiheit von Dokumenten sowie Themen betreffend EURORAI. Dabei wurde 
Mag. Werner Sedlak vom Stadtrechnungshof Wien zum Sprecher der 
Landesrechnungshöfe für das Jahr 2023 bestimmt. 

(4) Auf Einladung von Rechnungshofpräsidentin Dr. Margit Kraker hielten die 
Landesrechnungshöfe, der Stadtrechnungshof Wien und der Rechnungshof 
Österreich am 03.11.2022 eine gemeinsame Planungskonferenz ab. Neben 
Vertretern des Rechnungshofes Österreich sowie sämtlichen Direktorinnen und 
Direktoren der Landesrechnungshöfe nahm auch das österreichische Mitglied des 
Europäischen Rechnungshof, Dr. Helga Berger, an den Abstimmungsgesprächen der 
geplanten Prüfungen der öffentlichen Finanzkontrolle teil.  

(5)  Am 29.11.2022 feierte der BLRH sein 20-jähriges Bestehen. Der Einladung der 
Präsidentin des Bgld. Landtages, Verena Dunst, und des Direktors des BLRH, Dr. 
René Wenk, folgten unter anderem die Präsidentin des Rechnungshofes Österreich, 
Dr. Margit Kraker, das österreichische Mitglied des Europäischen Rechnungshofes, 
Mag. Helga Berger, sowie der Obmann des Landes-Rechnungshofausschusses, Mag. 
Thomas Steiner. Die Festrede hielt die Landeshauptmann-Stellvertreterin, Mag. 
Astrid Eisenkopf. 

5.2  Kooperationen 

Der BLRH hielt seine Bestrebungen für den Informationsaustausch und die 
Kooperation mit relevanten Akteuren der öffentlichen Finanzkontrolle in Österreich 
auch im Berichtsjahr 2022 aufrecht.  

Der organisatorische Rahmen für den Wissensaustausch oder Kooperationen auf 
Ebene der Prüfer waren diverse Arbeits- oder Erfahrungsaustauschgruppen der 
Landesrechnungshöfe, gemeinsame Schulungsmaßnahmen oder die Wissens-
gemeinschaften des Rechnungshofes Österreich.  
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5.3 EURORAI 

Der BLRH ist seit Mitte 2017 Mitglied der Europäischen Organisation der regionalen 
externen Institutionen zur Kontrolle des öffentlichen Finanzwesens (EURORAI). 
Zielsetzung der EURORAI ist vor allem die Förderung der Zusammenarbeit der 
unterschiedlichen Kontrollinstitutionen sowie der Wissens- und Erfahrungs-
austausch auf europäischer Ebene.  

Die EURORAI umfasst derzeit über 80 Mitglieder. Der jährliche Mitgliedsbeitrag für 
den BLRH beträgt 2.000 EUR. Dieser wurde nach pandemiebedingter Aussetzung in 
den Vorjahren im Jahr 2022 wieder beglichen.  

Vom 19.05.2022 bis 21.05.2022 fand die EURORAI-Konferenz zum Thema 
„Finanzkontrolle in Zeiten des digitalen Wandels – Bewältigung externer und 
interner Herausforderungen“ statt. Daran nahm ein Prüfer des BLRH teil und hielt 
einen Fachvortrag mit anschließender Podiumsdiskussion. Die Konferenz wurde vom 
Hessischen Rechnungshof ausgerichtet. 

Am 20. und 21.10.2022 fand der EURORAI-Kongress in Palma de Mallorca statt. 
Dabei wurde u.a. im Rahmen einer Mitgliederversammlung das Arbeitsprogramm 
der Vereinigung für die nächsten drei Jahre erarbeitet. Vom BRLRH konnte 
krankheitsbedingt kein Mitglied entsendet werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

----- 
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Anlage 1 

Zum 31.12.2022 unterlagen folgenden Unternehmen der Prüfungsbefugnis des BLRH 
gemäß § 2 Bgld. LRHG: 

 

  

Bezeichnung
Durchgerechnete
Beteiligung in %

Unmittelbare Beteiligungen des Landes Burgenland

1 Arbeitsstiftung Burgenland GmbH 100,00

2 Vermögens- und Beteiligungsverwaltung Burgenland GmbH 100,00
3 Burgenländische Landesholding Vermögensverwaltungs GmbH & Co OG 100,00

4 Erstes burgenländisches Rechenzentrum Gesellschaft mit beschränkter Haftung 83,67

5 AVITA Resort GmbH 49,00

6 Landesholding Burgenland GmbH 100,00

Mittelbare Beteiligungen über die Landesholding Burgenland GmbH

7 Burgenländische Krankenanstalten-Gesellschaft m.b.H. 100,00
8 Burgenländische Pflegeheim Betriebs-GmbH 100,00
9 Selbsthilfe-Werkstätten-Betriebs GmbH 100,00

10 Labor Burgenland GmbH 100,00

11 LIB-Landesimmobilien Burgenland GmbH 100,00
12 Landessportzentrum VIVA GmbH 100,00
13 PEB - Projektentwicklung Burgenland GmbH 100,00
14 REB - Real Estate Burgenland GmbH 100,00
15 CERAMIcO Burgenland GmbH 100,00
16 Fußballakademie Burgenland Errichtungs GmbH 75,00
17 SOWO - So wohnt Burgenland GmbH 100,00

18 Soziale Dienste Burgenland GmbH 100,00
19 Betreuung und Pflege Burgenland GmbH 100,00
20 Pflegeservice Burgenland GmbH 100,00

21 Fachhochschule Burgenland GmbH 100,00
22 Akademie Burgenland GmbH 100,00
23 AIM Austrian Institute of Management GmbH 100,00
24 Forschung Burgenland GmbH 100,00

25 Wirtschaftsagentur Burgenland GmbH 100,00
26 ATHENA Burgenland Beteiligungen AG 98,08
27 Lumitech Lighting Solution GmbH 39,33
28 KITEO GmbH 39,33
29 Lumitech Patentverwertung GmbH 39,33
30 KITEO Licht GmbH 35,40
31 Lumitech Schweiz GmbH 39,33
32 FENZ-Software GmbH 43,46
33 necta Österreich GmbH 43,46
34 Austria Pet Food GmbH 39,23
35 Austria Pet Food Tschechien S.R.O. 39,23
36 Imprint Analytics GmbH 34,83
37 x.news information technology GmbH 50,05
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Bezeichnung
Durchgerechnete
Beteiligung in %

38 Aviation Academy Holding GmbH 61,04
39 Aviation Academy Austria GmbH 61,04
40 Aviation Academy Simulation GmbH 45,78
41 Aviation Flight Center gmbH 61,04
42 AAA Flight Simulation GmbH 61,04
43 X-Art-Pro-Division Handels GmbH 48,06
44 Tourismus- und Infrastruktur Holding GmbH 100,00
45 BRM Burgenländische Risikokapital Management AG 100,00
46 Business-Park Heiligenkreuz GmbH 94,00

47
95,00

48 LVA Liegenschaftsverwertung und Aufschlließungs Ges.m.b.H. 100,00
49 Wirtschaftsagentur Burgenland Beteiligungs und Finanzierungs GmbH 100,00
50 WiBAG Patent- und Markenverwertungs GmbH 100,00
51 elektrohaus.at Handels GmbH 40,00
52 Molemental GmbH 26,00
53 KTCHNG GmbH 30,00
54 CLOUDINHO GmbH 30,00
55 Bionana GmbH 38,00
56 Lovebiirds GmbH 30,00
57 LUST Malereibetrieb und Vollwärmeschutz GmbH 25,14
58 DFT Dach- und Fassadentechnik GmbH 32,00
59 spixnet GmbH 33,00

60
30,00

61 Technologiezentren Holding GmbH 91,00
62 Therme Stegersbach Erschließungs- und Betriebsgesellschaft m.b.H. 100,00
63 Businesspark Müllendorf GmbH 100,00
64 Businesspark S7 Südburgenland GmbH 70,00
65 Businesspark Mittelburgenland GmbH 72,14
66 AVITA Resort GmbH & Co KG 35,89
67 Businesspark Nickelsdorf GmbH 100,00

68 VIENNA REGION Marketing GmbH 26,00

69 Wirtschaftsagentur Burgenland Forschungs- und Innovations GmbH 100,00

70 Tourismus- und Beherbergungsbetriebe Burgenland GmbH 100,00
71 Kurbad Tatzmannsdorf GmbH 100,00
72 Bad Tatzmannsdorf Sport- und Freizeitinfrastruktur GmbH 45,29
73 Gesundheitstage Burgenland GmbH 100,00
74 Konferenzhotel Schlaining Ges.m.b.H. 100,00
75 Sonnentherme Lutzmannsburg-Frankenau GmbH 100,00
76 Gästehäuser Burgenland GmbH 100,00
77 Seewinkeltherme Besitz GmbH 77,00
78 Küche Burgenland GmbH 100,00

79 Wohnbau Burgenland GmbH 100,00

80 Verkehrsinfrastruktur Burgenland GmbH 100,00
81 Neusiedler Seebahn GmbH 50,19
82 Verkehrsbetriebe Burgenland GmbH 100,00
83 Verkehrsbetriebe Burgenland Süd GmbH 100,00

84 Burgenland Tourismus GmbH 100,00

85 KBB - Kultur-Betriebe Burgenland GmbH 100,00

Wirtschaftspark Burgenland Nord Kittsee-Parndorf Erwerbs- und 
Erschließungsges.m.b.H.

Erste österr. Turn- und Sportgerätefabrik J. Plaschkowitz Vertriebsgesellschaft 
m.b.H.
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Quelle: Firmenbuchabfrage vom 16.01.2023 

 

  

Bezeichnung
Durchgerechnete
Beteiligung in %

86 Kommunikation Burgenland GmbH 100,00

87 Joseph Haydn Konservatorium GmbH 100,00

88 Sport Burgenland GmbH 100,00
89 Fußballakademie Burgenland GmbH 80,00

90 Technologiezentren Burgenland GmbH 99,10

91 Seemanagement Burgenland GmbH 100,00

92 Burgenland Energie AG 51,00
93 Netz Burgenland GmbH 51,00
94 BE Finance GmbH (vormals Energie Burgenland Konzernclearing GmbH) 51,00
95 BE Service GmbH (vormals Energie Burgenland Dienstleistung und Technik GmbH) 51,00
96 BE Technology GmbH (vormals Energie Burgenland Green Technology GmbH) 51,00
97 BE Energy GmbH 51,00
98 BE Vertrieb GmbH & Co KG (vormals Energie Burgenland Vertrieb GmbH & Co KG) 51,00
99 BE Solution GmbH (vormals Energie Burgenland Green Solution GmbH) 51,00

100 Krone Sonne GmbH 25,50
101 Energie Burgenland Fernwärme GmbH 51,00
102 Energie Burgenland Green Energy GmbH 51,00
103 Windpark Baumgarten GmbH 51,00
104 Windpark Beteiligungs GmbH 51,00
105 Windpark Nick Alpha GmbH 51,00
106 Energie Burgenland Bürgerbeteiligung GmbH 51,00
107 SonnenBau GmbH 40,80
108 EP Zurndorf GmbH 29,38
109 PAMA-GOLS Windkraftanlagenbetriebs GmbH 25,50
110 PAMA-GOLS Windkraftanlagenbetriebs GmbH & Co KG 25,50
111 Energie Burgenland - Haider Windpark GmbH 25,50
112 Renerwind Energetikai Kft. (Ungarn) 26,01
113 EZP Energieprojekt Zurndorf GmbH & Co KG 29,38
114 Windpark und PV GmbH 38,25
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Eisenstadt, im März 2023 

 

Der Landes-Rechnungshofdirektor 

 

Mag. Dr. René Wenk, MBA eh. 
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